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[bookmark: _Toc_4_4_0000000004]“加强社团建设，发挥社团作用”专项活动
经费绩效目标表
	
	单位：万元

	项目名称
	“加强社团建设，发挥社团作用”专项活动经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	20.00
	其中：财政    资金
	20.00
	其他资金
	 

	
	经费用于组织开展社科学术社团党建、学术活动，社会组织管理相关支出

	绩效目标
	1.为迎接党的二十大的胜利召开， 2022年社科联社会组织部拟围绕“加强社团建设，发挥社团作用”，组织开展各项活动，进一步落实建好、管好、作用发挥好的各项要求。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	党建活动、学术活动
	党建活动、学术活动
	≥10场

	
	质量指标
	学术影响
	学术活动上座率
	≥80%

	
	时效指标
	举办时间
	完成时间 
	≤12月底

	
	成本指标
	经费支出
	经费支出
	≤20万元

	效益指标
	可持续影响指标
	推动健康有序发展
	通过开展各项活动，推动社科学术社团健康有序发展
	持续影响

	
	社会效益指标
	促进学术繁荣
	围绕专项活动开展系列学术活动，促进学术繁荣
	有效提升

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	提高学术影响力
	提高社会组织会员满意度
	≥75%



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000005]组织社会科学学术活动经费绩效目标表
	
	单位：万元

	项目名称
	组织社会科学学术活动经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	20.00
	其中：财政    资金
	20.00
	其他资金
	 

	
	经费用于举办2场天津市社会科学界学术年会活动和1场天津当代中国马克思主义论坛活动，资助承办单位和应用转化会议成果。

	绩效目标
	1.组织天津市天津市社会科学界学术年会、天津当代中国马克思主义论坛，推动内部业务整合和不同项目间的贯通融合，有力推动人才培养，推进理论创新，打造高水平学术研究和交流平台，服务天津经济社会发展。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	数量指标
	举办学术会议活动
	≥3场

	
	质量指标
	质量指标
	学术年会活动社科人员参与度
	≥80%

	
	时效指标
	时效指标
	活动完成时间
	≤12月底

	
	成本指标
	成本指标
	学术年会活动费用支出
	≤20万元

	效益指标
	社会效益指标
	促进学术繁荣
	通过天津当代中国马克思主义论坛活动，促进持续深入学习宣传、研究阐释、贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，提升社会效果
	有效提升

	
	生态效益指标
	营造健康学术生态
	营造健康学术生态
	效果良好

	
	可持续影响指标
	推动健康

有序发展


	继续推进学术年会成为天津社科建设知名品牌
	有效推进

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	提高学术影响力
	扩大活动学术影响力
	持续影响



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000006]天津市“新时代青年学者论坛”活动
经费绩效目标表
	
	单位：万元

	项目名称
	天津市“新时代青年学者论坛”活动经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	20.00
	其中：财政    资金
	20.00
	其他资金
	 

	
	经费主要用于资助论坛活动、给予项目支持及编印出版文集。

	绩效目标
	1.组织引导青年学者聚焦国家需求、紧扣学术前沿、服务天津发展开展深入研究，着力发现集聚一批中青年学术骨干，加强社科后备和领军人才培养，推动我市社科事业繁荣发展。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	举办学术会议
	举办学术论坛活动
	2场

	
	质量指标
	学术影响
	活动参与率
	≥80%

	
	时效指标
	举办时间
	完成时间
	≤12月底

	
	成本指标
	经费支出
	活动经费支出
	≤20万元

	效益指标
	社会效益指标
	促进学术繁荣
	着力发现中青年学术骨干，加强后备和人才培养，促进学术繁荣
	有效培养

	
	可持续影响指标
	推动健康有序发展
	通过培养人才，推动我市社科事业繁荣发展
	持续影响

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	提高学术影响力
	增强专家学者满意度
	≥75%



[bookmark: _Toc_4_4_0000000007] 天津市社会科学界联合会智库工作项目
经费绩效目标表
	
	单位：万元

	项目名称
	天津市社会科学界联合会智库工作项目经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	30.00
	其中：财政    资金
	30.00
	其他资金
	 

	
	用于重点智库建设、智库人才评选、智库信息系统维护更新、智库联盟建设及智库培训、编纂要报专报和开展智库调研

	绩效目标
	1.（一）智库建设
1.深化智库工作调研，包括市内市外学习调研，参加国内智库会议。
2.遴选天津市重点智库和培育智库，共30个左右，重点智库10个左右，培育智库20个左右。以项目资助及合作共建等方式，助推重点智库建设。
3.组织推进优秀智库人才评选。名家、骨干、新秀共60名左右。
4.推进CTTI－TJ信息更新和系统维护，开展督导和CTTI天津来源智库增补。
（二）智库专委会及智库联盟有关工作
1.充实智库联盟组织架构，发挥好智库专委会和智库联盟作用。
2.完善智库联盟有关制度，通过评价遴选，重


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	遴选重点及培育智库
	遴选重点及培育智库
	≥20个

	
	质量指标
	进一步提升工作质量
	智库培训参与率
	≥80%

	
	时效指标
	各项工作
	各项工作完成时间
	2022年12月31日

	
	成本指标
	各项支出
	各项支出
	≤30万元

	效益指标
	社会效益指标
	积极发挥智库作用
	积极发挥智库作用
	有效提升

	
	可持续影响指标
	智库成果间接影响
	提升智库成果间接影响力
	持续影响

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	基本满意率
	基本满意率
	≥80%
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	单位：万元

	项目名称
	天津市社科界“千名学者服务基层”活动大调研项目经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	90.00
	其中：财政    资金
	90.00
	其他资金
	 

	
	经费用于大调研项目、示范基地建设及大调研成果编撰

	绩效目标
	1.深化天津市社科界“千名学者服务基层”活动大调研工作。设立大调研重点项目30项左右。设立“结对子”深化项目40项左右。设立自选项目70项左右。
[bookmark: _GoBack]2.推进天津市社科界“千名学者服务基层”活动示范基地建设和大调研优秀成果评选工作。新设示范基地5个左右，进一步规范管理。评选优秀调研成果，进一步激发活力。编纂2021年项目《成果精编》和《成果简介》，以及《天津市社科界“千名学者服务基层”活动大调研工作手册》等，提升品牌价值。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	各类调研项目


	各类调研项目数量
	≥100项

	
	质量指标
	项目合格率
	项目合格率
	≥85%

	
	时效指标
	各类调研项目
	各类调研项目完成时间
	2022年12月31日

	
	成本指标
	调研项目支出
	调研项目支出
	≤90万元

	效益指标
	社会效益指标
	增强学者“四力”
	增强学者“四力”
	有效增强

	
	可持续影响指标
	成果间接影响
	增强品牌影响力
	持续增强

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	基本满意率
	服务对象基本满意率
	≥80%



