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[bookmark: _Toc_4_4_0000000004]1.2025年困难台胞补助经费绩效目标表
	558301天津市台湾同胞联谊会
	单位：万元

	项目名称
	2025年困难台胞补助经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.50
	其中：财政    资金
	10.50
	其他资金
	

	
	为了贯彻落实中央统战部、中央台湾工作办公室、劳动和社会保障部、财政部、民政部、公安部等六部委联合下发的相关文件精神，帮助解决在津老台胞生活困难问题。在市委、市政府的亲切关怀下、在市委统战部和市财政局的大力支持下，我会制定了《天津市台湾同胞联谊会定居困难台胞补助制度》，每年向市财政局申请专款帮助解决定居台胞的生活困难问题。

	绩效目标
	1.帮助解决在津老台胞生活困难问题,体现市委市政府的亲切关怀。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补助人员数量
	补助人员数量
	≤100人

	
	质量指标
	补助资金发放合规率
	补助资金发放合规率
	100%

	
	成本指标
	补助金额
	补助金额
	10.5万元左右

	
	时效指标
	发放补助及时率
	发放补助及时率
	100%

	效益指标
	社会效益指标
	补助成效

	补助成效

	体现市委市政府的亲切关怀

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	帮扶对象满意度
	困难台胞满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000005]2.2025年老台胞专项补助绩效目标表
	558301天津市台湾同胞联谊会
	单位：万元

	项目名称
	2025年老台胞专项补助

	预算规模及资金用途
	预算数
	55.00
	其中：财政    资金
	55.00
	其他资金
	

	
	为了贯彻落实中央统战部、中央台湾工作办公室、劳动和社会保障部、财政部、民政部、公安部等六部委联合下发的相关文件精神，帮助解决在津老台胞生活困难问题。在市委、市政府的亲切关怀下、在市委统战部和市财政局的大力支持下，我会制定了《老台胞生活补助制度》，每年向市财政局申请专款帮助解决在津老台胞的生活困难问题。

	绩效目标
	1.帮助解决在津老台胞生活困难问题，体现市委市政府的亲切关怀。						




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	补助人员数量
	补助人员数量
	≥200人次

	
	质量指标
	补助资金发放合规率
	补助资金发放合规率
	100%

	
	成本指标
	发放补助资金数额
	发放补助资金数额
	≤55万元

	
	时效指标
	补助资金发放及时率
	补助资金发放及时率
	100%

	效益指标
	社会效益指标
	补助成效
	补助成效
	帮助解决在津老台胞生活困难问题，体现市委市政府的亲切关怀。

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	帮扶对象满意度
	台胞满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000006]3.2025年履职能力提升经费绩效目标表
	558301天津市台湾同胞联谊会
	单位：万元

	项目名称
	2025年履职能力提升经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	40.00
	其中：财政    资金
	40.00
	其他资金
	

	
	机关干部及在津台胞参加会议培训活动、生日慰问、春节慰问、“夏送凉爽”活动、电子档案服务、劳务派遣服务、购买办公设备及办公家具、政务内网专线费用、法律顾问、保密业务费用、其他保障费用等刚性支出。

	绩效目标
	1.树牢“习惯过紧日子”思想，压减经费支出，精打细算、勤俭办公，不断探索资金使用的科学方法，不断优化资金使用结构，为机关各项业务活动奠定资金基础。						




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	机关干部数量
	机关在职及退休干部数量
	≥14人

	
	质量指标
	履职能力提升质量
	履职能力提升质量
	始终落实“习惯过紧日子”的要求，严格执行八项规定，在合法合规的前提下，完成本年度履职能力提升经费的使用，保障机关各项业务活动的顺利进行。

	
	时效指标
	履职能力保障时效
	履职能力保障时效
	2025年底前完成本年度相关事项。

	
	成本指标
	履职能力提升经费
	履职能力提升经费
	≤40万元

	效益指标
	可持续影响指标
	台联品牌可持续发展
	台联品牌可持续发展
	通过在津台胞春节慰问及台胞生日慰问等工作的开展，加深了与服务对象的联系，使其更好的发挥台胞的独特优势，加大“台胞之家”品牌效应，进一步蕴养两岸同胞的心灵契合。

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	对干部履职能力提升满意度
	对干部履职能力提升满意度
	≥95%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000007]4.2025年业务交流专项经费绩效目标表
	558301天津市台湾同胞联谊会
	单位：万元

	项目名称
	2025年业务交流专项经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政    资金
	10.00
	其他资金
	

	
	贯彻中央“两个意见”和市委统一战线工作领导小组关于“两个意见”的贯彻措施，发挥人民团体特点优势，全方位加强对台交流。按照“把争取台湾民心贯穿于台联各项工作，不断促进两岸同胞心灵契合”要求，广泛汇聚在津定居及常住台胞的力量，加强交友联谊、培训参访等工作，密切与岛内团体组织和基层民众联系交往，广泛争取人心，为推动津台融合发展、实现祖国完全统一贡献力量。具体活动包括加强宣传能力建设方面活动、津台了凡文化研习活动、京津冀台籍中青年社会实践活动、“台胞冬令营”活动、“台胞之家联谊站”活动、文化下午茶活动等。

	绩效目标
	1.广泛汇聚在津定居及常住台胞的力量，加强交友联谊、培训参访等工作，密切与岛内团体组织和基层民众联系交往，广泛争取人心，为推动津台融合发展、实现祖国完全统一贡献力量。						




	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	召开会议次数
	召开会议次数
	≥1次

	
	数量指标
	培训次数
	培训次数
	≥1次

	
	数量指标
	活动次数
	活动次数
	≥2次

	
	质量指标
	会议培训人数达标率
	会议培训人数达标率
	≥95%

	
	质量指标
	培训结业率
	培训结业率
	≥95%

	
	质量指标
	活动人数达标率
	活动人数达标率
	≥95%

	
	时效指标
	会议按期召开率
	会议按期召开率
	≥90%

	
	时效指标
	培训按期完成率
	培训按期完成率
	≥90%

	
	时效指标
	活动完成时间 
	活动完成时间 
	2025年底前完成本年全部活动计划

	
	成本指标
	会议费用
	会议费用
	≤0.2万元

	
	成本指标
	培训费用
	培训费用
	≤0.2万元

	
	成本指标
	活动经费
	活动经费
	≤9.6万元

	效益指标
	社会效益指标
	会议成果
	会议成果
	发挥人民团体特点优势，促进两岸同胞心灵契合

	效益指标
	社会效益指标
	培训成果
	培训成果
	广泛争取人心，为推动津台融合发展、实现祖国完全统一贡献力量。

	效益指标
	社会效益指标
	活动成果
	活动成果
	加强交友联谊活动，密切与岛内团体组织和基层民众联系交往

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参会人员满意度
	参会人员满意度
	≥95%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参加培训人员满意度
	参加培训人员满意度
	≥95%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	活动对象满意度
	活动对象满意度
	≥95%



