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[bookmark: _Toc_4_4_0000000004]1.参事馆员慰问、馆员履职津贴绩效目标表
	643101天津市人民政府参事室（天津市文史研究馆）
	单位：万元

	项目名称
	参事馆员慰问、馆员履职津贴

	预算规模及资金用途
	预算数
	39.60
	其中：财政    资金
	39.60
	其他资金
	

	
	保参事馆员慰问和发放馆员履职津贴

	绩效目标
	1.提高服务参事、馆员水平，提高参事室（文史馆）社会影响力
2.增强参事、馆员凝聚力
3.提升参事、馆员履职尽责能力



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	慰问人次
	慰问人次
	≥120人次

	
	数量指标
	发放人数
	发放馆员履职津贴人数
	≤70人

	
	质量指标
	补助资金发放率
	馆员履职津贴发放率
	≥95%

	
	时效指标
	慰问及时率
	慰问参事馆员及时率
	≥98%

	
	时效指标
	发放及时率
	馆员履职津贴及慰问金发放及时率
	≥98%

	
	成本指标
	春节慰问标准
	春节慰问金发放标准
	1000元

	
	成本指标
	补贴标准
	馆员履职津贴标准
	≤25.2万元

	效益指标
	社会效益指标
	提高参政议政影响力
	提高参事参政议政影响力和馆员履职能力
	提高参事参政议政影响力和馆员履职能力

	效益指标
	可持续影响指标
	持续发挥作用
	持续发挥参事、馆员作用，提升参事室（文史馆）社会影响力
	持续发挥参事、馆员作用，提升参事室（文史馆）社会影响力

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	参事、馆员投诉率
	参事、馆员投诉率
	0%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	参事、馆员满意度
	≥98%




[bookmark: _Toc_4_4_0000000005]2.机关工作及参事、馆员业务经费绩效目标表
	643101天津市人民政府参事室（天津市文史研究馆）
	单位：万元

	项目名称
	机关工作及参事、馆员业务经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	160.00
	其中：财政    资金
	160.00
	其他资金
	

	
	用于机关物业管理和餐饮服务费及参事馆员业务费

	绩效目标
	1.保障物业管理费及餐饮服务费，确保机关物业正常运转
2.严格落实安全生产规定，对机关基础设施进行安全维护，确保机关安全平稳运转
3.保障机关干部参加活动用车
4.编印《参事工作文集》和《天津文史》，持续发挥参事室（文史馆）职能
5.出版馆员著述丛书，举办书画作品展，弘扬中华优秀传统文化
6.组织参事课题组开展专题调研活动，发挥参事室参政议政、建言献策职能，彰显参事“智库”"外脑“能力水平
7.组织馆员开展文化交流活动，传承优秀传统文化



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值

	产出指标
	数量指标
	上报意见、建议数量
	上报意见、建议数量
	≥20篇/条

	
	数量指标
	出版馆员文丛
	出版馆员著述丛书
	≤2本

	
	数量指标
	举办及参加学术研讨会
	举办及参加兄弟省市学术交流研讨会及文史论坛
	≥5次

	
	质量指标
	调研成果被采纳率
	参事课题组调研成果被市领导批示、采纳率
	≥80%

	
	质量指标
	物业和食堂服务质量评价
	物业和食堂服务质量评价
	物业和食堂服务质量令机关干部满意

	
	时效指标
	工作任务完成及时率
	参事、馆员工作任务完成及时率
	≥95%

	
	时效指标
	设备维修及时率
	办公设备和基础设施维修维护及时率
	≥98%

	
	成本指标
	物业成本
	物业和餐饮服务成本
	≤38万元

	
	成本指标
	业务经费
	严格控制调研、采风及文化交流等活动经费
	≤82万元

	
	成本指标
	出版成本
	控制《天津文史》等编印成本
	≤40万元

	效益指标
	社会效益指标
	中华优秀传统文化的传承与弘扬
	中华优秀传统文化的传承与弘扬
	大力弘扬中华优秀传统文化

	效益指标
	可持续影响指标
	持续发挥作用
	增强参事馆员凝聚力，持续发挥参事馆员职能作用
	增强参事馆员凝聚力，持续发挥参事馆员职能作用

	效益指标
	可持续影响指标
	在全国影响力
	增强参事室（文史馆）社会影响力
	增强参事室（文史馆）社会影响力

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	机关工作人员满意度
	≥95%

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	参事馆员满意度
	≥98%



